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1.- Certificar la implantación del Sistema de Garantía Interna de Calidad en la EII. 
 

Todo el manual y procedimiento se aprobaron, pero a instancias de ACSUCyL y la Uva, 
hubo que dejar de trabajar en la Certificación AUDIT por varios motivos: 

• En abril/mayo de 2018 la ANECA cambió el diseño de AUDIT, motivo por el cual 
todas las instituciones con el Diseño certificado teníamos un plazo de 1 año para: 
Certificarnos sistema o para rediseñar el Diseño. 

• Además, la ACSUCyL implantó un plan piloto para la acreditación institucional, 
motivo por el cual desde el Rectorado se nos animó a esperar y hacerlo por 
ELENCHOS 
 

 
2.- Promover el despliegue de sistemas de calidad en todos los ámbitos de la EII. 
 

Teniendo en cuenta que todo el despliegue de AUDIT iba  a estar sustentado por la 
aplicación ISOTOOLS, en la cual se estuvo trabajando hasta Dic-2018, y que el contrato 
con dicha empresa no fue renovado, todo lo que se ha desplegado se ha realizado 
partiendo de cero y con medios propios: 

Procedimientos desplegados 

  Código Título  
F01-MC-05 Papel de los grupos de interés de la EII 
F01-PE04 Perfiles de ingreso y egreso  de las titulaciones 
D02-PO06 Listado empresas que participan en programa de prácticas 
F03-PA10 Tablas de Indicadores relativos a Admisión y matriculación de estudiantes 
F06-PA10 Tablas de Indicadores relativos a Gestión de la movilidad de los estudiantes 
F08-PA10 Tablas de Indicadores relativos a Gestión de las prácticas externas 

F16-PA10 

Tablas de Indicadores relativos a Gestión y revisión de incidencias, reclamaciones y 
sugerencias 

 
 
3.- Fomentar la evaluación y revisión de los servicios universitarios y de la oferta formativa. 

 
Durante el curso 18/19 todos los esfuerzos se centraron en: 

• Procesos de acreditación EUR-ACE: Planes de actuación para GIE y GIQ; y Auto-
informe y Evaluación externa para GIM; GIEIA y GIDIDP 
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4.- Adaptar nuestra oferta formativa a las necesidades y oportunidades generadas por la 
sociedad. 

Durante el curso 18/19 todos los esfuerzos se centraron en: 
• Procedimientos modifica de los títulos.
• Se inició el procedimiento para el Grado en Ingeniería Energética.

5.- Impulsar la transparencia en la EII y el acceso a la información pública de la comunidad 
universitaria 

La web de la Escuela se ha ido actualizando a medida que se generaba la información: 
• Publicación de convocatorias.
• Información de EURACE.
• Publicación de acuerdos.
• Publicación de noticias: 313 noticias.

6.- Mejorar la cultura de calidad en la EII a partir de su Política de Calidad. 

Debido al proceso electoral de la Escuela, de Oct – Dic de 2018, al proceso de 
acoplamiento del nuevo equipo, y a la saturación de las tareas propias de la Subdirección 
de Acreditación: No se tramitaron. 

Valladolid, 6 de marzo de 2020: 

Fdo: 
Director de la EII 

Fdo: 
Secretario de la EII 
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