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1. OBJETO.

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en que la Escuela de Ingenierias
Industriales (Ell) de la Universidad de Valladolid (UVa) proyecta y lleva a cabo la ensefianza de las
distintas titulaciones que imparte, de acuerdo con su programa formativo y con los objetivos fijados en
los respectivos programas y guias docentes, y también establecer la sistematica a aplicar para
gestionar la evaluacién de los aprendizajes de los alumnos durante el desarrollo del programa
formativo.

2. ALCANCE

Este procedimiento es de aplicacién a todas las titulaciones oficiales del Centro, asi como a todos los
alumnos de los programas formativos.

3. DOCUMENTACION
Documentos de referencia:

e Estatutos de la Universidad de Valladolid (Acuerdo 104/2003, de 10 de julio, de la Junta de
Castillay Leon, BOCYL de 16 de julio de 2003).

e Version consolidada del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Real Decreto 64/2013, de 3 de octubre, de ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales de grado y master en el ambito de la Comunidad de Castillay Leén (BOCYL de 7 de
octubre de 2013).

o Reglamento de Ordenacion Académica de la Universidad de Valladolid (Aprobado por el
Consejo de Gobierno, sesién de 16 de febrero de 2012, BOCyL n° 49, de 09 de marzo,
modificado por el Consejo de Gobierno sesién 24 de julio de 2012, BOCyL n° 23 de noviembre
de 2012, modificado por acuerdo de la Comision Permanente de Consejo de Gobierno en
sesién de 26 de septiembre de 2014, BOCyL n°195, de 9 de octubre).

e Instrucciones anuales de la UVa para la elaboracion del Plan de Organizacién Docente (POD)
(aprobadas por Consejo de Gobierno).

e Principios basicos para el disefio de guias docentes de asignaturas en el marco del EEES de

la UVa.

Memorias de Verificacion de los titulos oficiales de Grado y Master.

Programas Formativos.

Documentacion del Programa AUDIT.

Capitulo 1 del Manual de Gestidn del SGIC: Sistema de Garantia Interna de Calidad.
Capitulo 6 del Manual de Gestion del SGIC: Orientacion al Aprendizaje.
Procedimiento PAQ9 de Informacién Publica.

Procedimiento PA10 para el Andlisis y Utilizacion de Resultados.

Documentos generados

e DO01-PO02: Plan de Ordenacién Docente del Centro.

e DO02-PO02: Horarios, Calendarios de pruebas de evaluacion y Calendario de Actividades
docentes.

e FO01-PO02: Informe de resultados sobre el desarrollo de la enseflanza y evaluacion del
aprendizaje.
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4. DEFINICIONES

Plan de Ordenacion Docente (POD): Documento que anualmente recoge, de manera detallada, la
oferta educativa de caracter oficial de la Universidad de Valladolid, junto con la distribucién
correspondiente de responsabilidades docentes.

Proyecto Docente (PD): Documento que contiene, como minimo, los aspectos relativos a las
competencias que la asignatura contribuye a desarrollar, los objetivos y resultados de aprendizaje
esperados, los contenidos minimos, los principios metodolégicos, la tabla de dedicacion del estudiante
a la asignatura, y el sistema y las caracteristicas de la evaluacion.

Guia docente (GD): Documento elaborado a partir del Proyecto Docente, que debe servir de apoyo y
orientacién al estudiante mediante el establecimiento de planes de trabajo y métodos docentes, la
referencia a recursos para la ensefianza y el aprendizaje, la organizaciéon de los contenidos en
bloques teméticos y la materializacibn de ponderaciones para el procedimiento de calificacion
asociado a la evaluacion, entre otras cuestiones.

Calendario de actividades docentes (CAD): Documento que contiene la distribucién temporal de las
asignaturas de una titulacién, por cursos, grupos y horarios, asi como la distribucion temporal de
pruebas de evaluacion de especial relevancia, asi consideradas por los Departamentos responsables
de las mismas

5. DESARROLLO

El Equipo Directivo, a través de su responsable de Ordenacion Académica, y en colaboracion con los
Departamentos del Centro y los Comités de Titulo, elabora anualmente una propuesta de POD (D01-
PO02) y una propuesta de Horarios, Calendarios de pruebas de evaluacién y Calendario de
Actividades docentes (D02-P0O02). Estas propuestas se elaboraran de acuerdo con el Reglamento de
Ordenacién Académica de la UVa, utilizando el procedimiento habilitado por el Vicerrectorado de
Ordenacién Académica, soportado por la aplicaciéon informatica, via web, desarrollada por la UVa
(Instrucciones anuales de la UVa para la elaboracién del Plan de Organizacién Docente (POD)) Estas
propuestas se someteran a la Junta de Centro para su debate y aprobacion, quedando constancia de
este hecho en documento realizado conforme al formato FO2-MC-01.

Los Departamentos realizaran la asignacion de profesor a cada uno de los grupos de cada asignatura
de cuya docencia es responsable, y también se encargaran de la elaboracién y la publicacién de los
proyectos docentes de las asignaturas cuya docencia tienen asignada, de acuerdo con las directrices
para la elaboracién del POD que se fijen anualmente, y con lo recogido, tanto en los Estatutos de la
Universidad de Valladolid, como en las correspondientes Memorias de Verificacion.

Antes del inicio del periodo de matricula debera estar disponible en la pagina web de la universidad la
informacion de los proyectos docentes.

Los profesores responsables de la docencia de cada una de las asignaturas que conforman la oferta
educativa de un determinado curso académico elaboraran las correspondientes guias docentes a
partir de los proyectos docentes. Las guias docentes de las asignaturas que vayan a ofertarse en un
determinado curso académico deberan estar disponibles en la web de la Ell, para su consulta publica,
antes del inicio de la actividad docente de dichas asignaturas.

Cada Comité de Titulo, basandose en la planificacion de las actividades de aprendizaje y evaluacion
realizada por los profesores responsables de las asignaturas de la Titulacién, y en la propuesta del
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calendario de examenes de la Ell, coordinard la planificacion de las actividades de aprendizaje y
evaluacion de la Titulacién, que figuran en el Calendario de Actividades Docentes.

El Equipo Directivo procedera a publicar y difundir por los canales adecuados, y segun el
procedimiento PA09 de Informacion Publica, los aspectos relacionados con el desarrollo de las
ensefianzas y evaluacion del aprendizaje.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

El equipo directivo vigila y coordina el desarrollo docente, y atiende las posibles reclamaciones que
puedan surgir a tenor del desarrollo del programa formativo. Asi, elaborara un informe de resultados,
segun el formato FO1-PO02, que podra incluir determinadas acciones correctivas a implantar.

Anualmente la Comision de Garantia de Calidad del Centro analizara los resultados del desarrollo de
las ensefianzas y aprendizajes siguiendo el procedimiento PA10 para el Andlisis y Utilizacién de
Resultados, y teniendo en cuenta el documento FO1-PO02.

En base a este andlisis, la CGCC podra:

- Si lo considera necesario, elevara propuestas de mejora a la Junta de Centro en materia de
desarrollo de la ensefianza y evaluacion del aprendizaje sobre los titulos que se imparten en el
Centro, para su debate y aprobacion, si procede, dejando constancia en documento con formato
F02-MC-01. La Junta de Escuela enviar4 a los Comités de Titulo y al Equipo Directivo los
aspectos que les competan en relacién con la mejora en el desarrollo de la ensefianza para su
implantacion.

- Si no considera necesario elevar propuestas de mejora a la Junta de Centro, la CGCC enviara a
los Comités de Titulo y al Equipo Directivo los aspectos que les competan en relacién con la
mejora en el desarrollo de la ensefianza para su implantacion.

7. ARCHIVO

Todos los documentos utilizados en el desarrollo de este proceso seran archivados por el responsable
de Calidad del Centro.

e . Soporte de Responsable Tiempo de
Identificacion del registro : ; -
archivo custodia conservacion
Plan de Ordenacién Docente del Papel o soporte Secretario Académico 6 afios
Centro. D01-PO02 informatico del Centro
Horarios, C_glendanos de _pruebas Papel o soporte Secretario Académico ~
de evaluacién y Calendario de informatico del Centro 6 afios
Actividades docentes. D02-PO02
Informe de resultados sobre el
desarrollo de la ensefianza y Papel o soporte Secretario Académico ~
- S ; e 6 afnos
evaluacion del aprendizaje. informatico del Centro
FO01-PO02
Acuerdos de Junta de Escuela Papel o soporte Secretario Académico 6 afios
F02-MC-01 informéatico del Centro
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8. RESPONSABILIDADES

Junta de Escuela: Aprobar el POD y propuesta de horarios, calendarios de pruebas de evaluacion y
calendario de actividades docentes, y aprobar propuestas de mejora relacionadas con el desarrollo de
la ensefianza y del aprendizaje.

Comisién de Garantia de Calidad del Centro: Evaluar los resultados del desarrollo de la ensefianza
y del aprendizaje y proponer acciones de mejora.

Comité de Titulo: Colaborar en la elaboracion de una propuesta de POD, propuesta de horarios,
calendarios de pruebas de evaluacion. Elaborar el calendario de actividades docentes. Revisar y
mejorar el desarrollo de la ensefianza.

Responsable de Ordenacion Académica del Centro: Elaborar una propuesta de POD y una
propuesta de Horarios, Calendarios de pruebas de evaluacion y Calendario de Actividades docentes.

Equipo Directivo: Colaborar en la elaboraciéon de una propuesta de POD, propuesta de horarios,
calendarios de pruebas de evaluacion y calendario de actividades docentes. Difundir la informacién
relacionada con este proceso. Vigilar y coordinar el desarrollo docente, y atender las posibles
reclamaciones que puedan surgir a tenor del desarrollo del programa formativo. Elaborar el Informe de
resultados sobre el desarrollo de la ensefianza y evaluacion del aprendizaje. Revisar y mejorar el
desarrollo de la ensefianza.

Departamento: Colaborar en la elaboracion de una propuesta de POD, propuesta de horarios,
calendarios de pruebas de evaluacion y calendario de actividades docentes. Responsable de la
asignacion de profesor a cada uno de los grupos de las asignaturas que tengan adscritas las unidades
docentes que los integran, y responsable de la elaboracién y la publicacion de los proyectos docentes
de las asignaturas cuya docencia tienen asignada.

Profesor responsable de asignatura: Elaborar la guia docente de la asignatura que imparte, a partir
del proyecto docente de la misma.

Secretario Académico del Centro: Custodiar la documentacion relacionada con este procedimiento.

Responsable de Calidad del Centro: Velar por el cumplimiento de los criterios de Calidad exigidos
en lo relacionado con el proceso implicado. Archivar los documentos derivados de este proceso.
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COMISION DE

COMITES DE GARANTIA DE

TiTULO EQUIPO DIRECTIVO JUNTA DE ESCUELA CALIDAD DEL

CENTRO
<
Debate No

propuesta CAD

¢ Se aprueba?

lisl'%
PAY de

informacion
Puablica

A,

Atencién alas
reclamaciones

.

Elaboracién informe
de resultados

v
PA10 para el
Anlisis y
Utilizacion de
Resultados

Y

¢Hay
propuestas de
mejora?

=4

p=
c

Siq

. Se
aprueban?

Si
4
Mejora (si procede) de los aspectos del
desarrollo de la ensefianza
Programa de actividades de
aprendizaje elaborado, revisado y
actualizado
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10. HISTORICO DE CAMBIOS

RESUMEN DE REVISIONES

Numero Fecha Modificacion
Edicion inicial: se realiza un nuevo procedimiento para el desarrollo de|
. la ensefianza y evaluacion del aprendizaje que antes se incluia dentro
Vo1 Junio 2017 del procedimiento de orientaciéon al estudiante y desarrollo de la
ensefanza.
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